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У Т В Е Р Ж Д Е Н О

Годовым общим собранием акционеров

ОАО «ВЗЖБИ»

Председатель собрания

____________________/СЕРГЕЕВА А.В./

ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ ДИРЕКТОРОВ

ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА «ВЛАДИМИРСКИЙ ЗАВОД ЖЕЛЕЗОБЕТОННЫХ ИЗДЕЛИЙ»

г. Владимир, 2006 г.
1. Общие положения
Совет директоров ОАО «ВЗЖБИ» (далее – Общество) осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров, действуя при этом на основании настоящего Устава, закона «Об акционерных обществах» и Положения о Совете директоров, утвержденного Общим собранием акционеров Общества.
2.  Компетенция Совета директоров Общества
К компетенции Совета директоров общества относятся следующие вопросы:

1) Определение приоритетных направлений деятельности Общества;

2) Внесение изменений и дополнений в Устав по результатам размещений акций, в том числе связанных с увеличением Уставного капитала, а также связанных с созданием филиалов, открытием представительств и их ликвидацией;

3) Созыв годового и внеочередного Общих собраний акционеров Общества, за исключением случаев предусмотренных п.8 ст.55 законом «Об акционерных обществах»;

4) Утверждение повестки для Общего собрания акционеров;

5) Определение даты составления списка акционеров, имеющих право на участие в Общем собрания, и другие вопросы, отнесенные к компенсации Совета директоров Общества, связанные с подготовкой и проведением Общего собрания акционеров;

6) Вынесение на решение Общего собрания акционеров вопросов, предусмотренных подпунктами 2,6,12-16, п.8.1.2. ст.8 Устава ОАО «ВЗЖБИ»;

7) Образование исполнительного органа общества, досрочное прекращение его полномочий;

8) Принятие решений о размещение Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг;

9) Определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа  эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных настоящим Уставом;

10) Приобретение размещенных Обществом акций, облигаций и иных ценных бумаг и последующая их реализация;

11) Рекомендации по размеру выплачиваемых членам ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора;

12) Рекомендации по размеру дивидендов по акциям и порядку его выплаты;

13) Использование резервного фонда Общества;

14) Утверждение внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено настоящим Уставом к компенсации Общего собрания акционеров, а так же иных внутренних документов Общества, утверждение   которых отнесено уставом Общества к компенсации исполнительного органа Общества;

15) Создание филиалов и открытие представительств Общества;

16) Одобрение крупных сделок, предусмотренных главой Х закона «Об акционерных  обществах»;

17) Одобрение сделок с заинтересованностью предусмотренных  главой  XI закона «Об  акционерных обществах»;

18) Утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;

19) Иные вопросы, предусмотренные настоящим Уставом и Положением о Совете  директоров.

Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества, не могут быть переданы на решение исполнительному органу Общества.

3. Состав Совета директоров Общества

1) Совет директоров состоит из 7 человек. Членом Совета директоров может быть избрано любое физическое лицо.

2) Лицо осуществляющее функции единоличного исполнительного органа не может быть одновременного председателем Совета директоров Общества.
3)Члены Совета директоров избираются годовым Общим собранием акционеров   на срок до следующего годового Общего собрания акционеров простым большинством голосов.

4) В случае избрания нового состава Совета директоров на внеочередном Общем собрании акционеров полномочия вновь избранного Совета директоров действуют до следующего годового Общего собрания.

5) Если годовое Общее собрание акционеров не было проведено в сроки, установленные Уставом Общества, полномочия Совета директоров Общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового Общего собрания акционеров;

6) Лица, избранные в состав Совета директоров, могут переизбираться неограниченное число раз. По решению Общего собрания акционеров полномочия любого члена Совета директоров Общества могут быть прекращены досрочно.
4. Председатель Совета директоров Общества

1) Председатель Совета директоров Общества избирается членами Совета директоров Общества из их числа большинством голосов от общего числа  членов совета директоров общества. Совет директоров вправе в любое время переизбрать своего председателя.

2) Председатель Совета директоров Общества организует его работу, созывает заседания Совета директоров Общества и председательствует на них, организует на  заседаниях ведение протокола, председательствует на Общем собрании акционеров.

3) В случае отсутствия председателя Совета директоров Общества его функции осуществляет один из членов Совета директоров по решению Совета директоров Общества.
5. Порядок созыва  и проведения заседаний Совета директоров
1) Первое заседание Совета проводится после закрытия Общего собрания акционеров, когда вновь избранный Совет приступил к исполнению своих полномочий.

2)  Очередные заседания проводятся  по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

3) Внеочередное заседание Совета директоров Общества созывается Председателем Совета  директоров по его собственной инициативе, по  требованию любого члена Совета директоров, ревизионной комиссии Общества или аудитора Общества, а так же Генерального директора.
4) Заседание Совета директоров в любом случае проводится при наличии кворума.

5) Кворум для проведения заседания Совета директоров составляет не менее половины от избранных членов, включая Председателя, т.е. не менее 4 человек.

6) В случаях, когда общее число членов Совета директоров вследствие их выбытия из членства становится меньше вышеуказанного кворума, Совет директоров обязан принять решение о созыве внеочередного Собрания акционеров для избрания нового состава Совета директоров Общества.

7) При обстоятельствах, исключающих личное присутствие членов Совета в составе не менее кворума, по инициативе Председателя решения Совета директоров может проводиться путём заочного голосования. При этом всем членам Совета нарочным либо заказным почтовым отправлением направляется весь пакет документов по повестке дня, а так же опросный лист. Решение в этом случае принимается после обобщения секретарём Совета подписанных членами Совета опросных листов и утверждения соответствующего Протокола Председателем Совета.

8) Решения на заседании Совета директоров Общества принимаются  большинством голосов членов Совета директоров общества, принимающих участие в  заседании.

9) Каждый член совета директоров обладает одним голосом. Члены Совета директоров не имеют права передавать своим голоса иному лицу, в том числе другому члену Совета директоров. При равенстве голосов  голос председателя Совета директоров является решающим.
10) Решения Совета директоров об одобрении крупной сделки, предметом которой является имущество, стоимость которого составляет от 25 до 50% балансовой стоимости активов Общества, принимается всеми членами Совета директоров Общества единогласно. 

11)  Решение о заключении сделок с заинтересованностью принимаются большинством  голосов членов Совета директоров, не заинтересованных в ее совершении.

12) Члены Совета директоров Общества при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно.
13) Члены Совета директоров Общества несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными  законами. При этом не несут ответственности члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу убытков, или не принимавшие участие в голосовании.
14) На заседании Совета директоров Общества ведется протокол. Протокол заседания Совета директоров составляется не позднее 3 дней после его проведения.

В протоколе заседания в обязательном порядке указываются:

· место и время его проведения;

· лица, присутствующие на заседании;
· повестка дня на заседании;
· вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

· принятые решения.

Протокол заседания Совета директоров Общества подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола.

6. Вознаграждение членов Совета директоров Общества
1) Члены Совета Общества имеют право на вознаграждение и компенсацию  расходов, связанных с исполнением ими функций членов Совета в период исполнения ими своих обязанностей.
2) Сумма для выплаты вознаграждения и компенсации членам Совета директоров Общества утверждается годовым Общим собранием акционеров по предложению Совета директоров Общества с учётом коэффициента трудового участия.
3) Коэффициент трудового участия для каждого члена Совета директоров Общества утверждается решением Совета директоров Общества квалифицированным большинством в три четверти голосов в пределах от 0,5 до 5,0.

4) Общая сумма материального вознаграждения членам Совета директоров Общества не может превышать пятнадцати процентов суммы чистой прибыли, полученной Обществом по итогам года.

7. Процедура утверждения настоящего положения 

и порядок внесения в него изменений и дополнений

1) Настоящее Положение утверждается Общим собранием акционеров Общества. Решение об утверждении принимается простым большинством акционеров – участников голосования.

2) Решение о внесении изменений и дополнений в настоящее Положение принимается тем же порядком, что и утверждение Положения.

3) Если в результате текущих изменений Законодательства Российской Федерации отдельные нормы настоящего Положения вступают в противоречие с ним, Председатель Совета директоров включает в повестку дня следующего заседания вопрос об утверждении соответствующих изменений настоящего Положения, а до утверждения руководствуются нормами действующего законодательства.
